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LIETUVOS FUTBOLO FEDERACIJOS
PROCEDURINES LICENCIJAVIMO TAISYKLES

Bendroji dalis

Lietuvos futbolo federacijos procedurinés licencijavimo taisyklés (toliau — Nuostatai) nustato Lietuvos
futbolo federacijos licencijavimo organuy (toliau — Licencijavimo organai) sudarymo tvarka, ju
kompetencijg bei taisykles, kuriomis vadovaujantis yra jgyvendinamas Lietuvos futbolo federacijos kluby
licencijavimo taisyklése (toliau — Taisyklés) jtvirtintas licencijavimo procesas bei Licencijavimo organai
sprendzig ju kompetencijai priskirtus klausimus.

Sie Nuostatai kartu sudaro bei yra Lietuvos futbolo federacijos Licencijavimo komiteto (toliau —
Komitetas) nuostatai bei Lietuvos futbolo federacijos Apeliacinio licencijavimo komiteto (toliau —
Apeliacinis komitetas) nuostatai.

Siuose Nuostatuose naudojamos savokos turi tokia pacia reikSme kaip nustatyta Taisyklése.
Komitetas

Komitetas yra Lietuvos futbolo federacijos (toliau — LFF) licencijavimo organas, kuris iSduoda
Taisyklése nustatytas licencijas futbolo klubams bei priima sprendimus kitais Taisyklése nustatytais
klausimais.

Komitetas yra sudaromas ir veikia Taisykliy, $iy Nuostaty ir LFF jstaty pagrindu.

Komiteto nariy teisés ir pareigos yra jtvirtintos Taisyklése bei $iuose Nuostatuose.
Apeliacinis komitetas

Apeliacinis komitetas yra LFF licencijavimo organas, kuris nagrinéja apeliacinius skundus dél Komiteto

priimty sprendimu, taip pat priima sprendimus kitais Taisyklése nustatytais klausimais.

Apeliacinis komitetas yra sudaromas ir veikia Taisykliy, $iy Nuostaty ir LFF staty pagrindu.

Apeliacinio komiteto nariy teisés ir pareigos yra jtvirtintos Taisyklése bei siuose Nuostatuose.
Licencijavimo proceso kalba

Licencijavimo procesas, iskaitant sprendimy priémima Licencijavimo organuose, vyksta lietuviy kalba.
Terminai

Taisyklése ir Siose Nuostatuose nustatyti veiksmai atliekami jose nustatytais terminais. Tais atvejais, kai

konkreciy terminy nenustato Taisyklés ir Nuostatai, juos nustato LFF Licencijavimo skyriaus vadovas.

Terminai veiksmams atlikti apibréziami tikslia kalendorine data, valanda arba nurodomas jvykis, kuris

butinai turi jvykti, arba laiko tarpas, per kuri atitinkamas veiksmas gali buti atliekamas.
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Terminas prasideda rytojaus dieng nuo nulis valanduy nulis minuéiu po tos kalendorinés datos arba to
ivykio, kuriais apibrézta termino pradzia, jeigu Taisyklés nenumatyta kitaip.

Metais skai¢iuojamas terminas pasibaigia atitinkamg, paskutiniy termino mety ménesf ir diena dvidesimt
ketvirtg valanda nulis minuc¢iy. Ménesiais skai¢iuojamas terminas pasibaigia atitinkama termino
paskutinio ménesio diena dvidesimt ketvirta valandq nulis minuciy. Jeigu metais ar ménesiais
skaiciuojamo termino pabaiga tenka tokiam meénesiui, kuris atitinkamos dienos neturi, tai terminas
pasibaigia paskuting to ménesio diena. Savaitémis skai¢iuojamas terminas pasibaigia atitinkama
paskutinés termino savaités diena dvidesimt ketvirta valanda nulis minuciy.

Tais atvejais, kai paskutiné termino diena tenka ne darbo ar oficialios $ventés dienai, termino pabaigos
diena laikoma po jos einanti darbo diena.

Atitinkamas veiksmas, kuriam atlikti nustatytas terminas, laikomas atliktu per nustatyta termina, jeigu
veiksmas buvo atliktas iki tokio termino pabaigos.

Kai terminas nustatytas skundo, kity dokumenty pateikimui ar pinigy sumokéjimui, laitkoma, kad
atitinkamas veiksmas buvo atliktas per nustatyta termina, jeigu skundas, kiti dokumentai buvo pateikti ar
sumokéti pinigai buvo jskaityti i gavéjo saskaita iki paskutinés termino dienos dvidesimt ketvirtos
valandos nulis minu¢iy. Si taisyklé netaikoma, kai veiksmui atlikti nustatytas terminas yra apibréztas
valandos tikslumu. Tokiu atveju, atitinkamas veiksmas turi buti atliktas iki paskutinés termino dienos
atitinkamos valandos.

Kiekvienu atveju, ar atitinkamas veiksmas buvo atliktas per nustatytq terming, sprendzia LFF
Licencijavimo skyriaus vadovas.

Licencijos pareiskéjo/Licencijos gavéjo prasymu dél svarbiy priezas¢iy LFF Licencijavimo skyriaus
vadovas gali pratesti ar atnaujinti nustatyta terming tokios Salies veiksmui atlikti.

Teisé atlikti veiksmus i$nyksta pasibaigus nustatytam jiems atlikti terminui. Termino, nustatyto tam tikrai
pareigai atlikti, praleidimas neatleidzia nuo pareigos atlikimo. Uz pareigos nustatytu terminu neatlikima

terming praleidusiai proceso $aliai gali buti taikomos sankcijos Taisyklése nustatyta tvarka.
Licencijos pareiskejy/Licencijos gavéjy teisés

Licencijos pareiskéjai/Licencijos gavéjai Taisyklése nustatyta tvarka turi teise teikti paaiskinimus,
parodymus, jrodymus, savo prasymus, pageidavimus, teikti savo argumentus ir samprotavimus visais
atitinkamo nagrinéjamo klausimo ir/ar ginco klausimais, rinkti jrodymus, gauti Licencijavimo organy
sprendimy nuorasus bei jgyvendinti kitas Taisyklése ir siose Nuostatuose nustatytas teises.

Taisyklése nustatytos Licencijos pareiskéju/Licencijos gavéjy teisés yra/gali but tibojamos, siekiant
iSsaugoti konfidencialios informacijos slaptuma, taip pat tais atvejais, kai tai butina, siekiant uztikrinti
tinkama ir/ar operatyvy klausimo ir/ar ginco i$nagrinéjima bei kitais Taisyklése ir Siuose Nuostatuose
nustatytais atvejais.

Visy Licencijos pateiskéju/Licencijos gavéjy teisés licencijavimo procese yra lygios, todél LFF privalo

vadovautis lygiateisiskumo principu visy Licencijos pareiskéju/Licencijos gavéjy atzvilgiu.

Atstovavimas
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Licencijos pateiskéjas/Licencijos gavéjas gali turéti atstovg ir buti atstovaujama tinkamai jgalioto asmens
atliekant bet kokius veiksmus, vykdomus pagal Taisykles.

Licencijos pareiskéjas/Licencijos gavéjas tuti teisg pasirinkti atstova savo nuoziura.

Licencijos pateiskéjo/Licencijos gavéjo atstovas Licencijos pareiskéjo/Licencijos gavéjo $alies vardu gali
atlikti atitinkamus procesinius/teisinius veiksmus, vykdomus pagal Taisykles ir siuos Nuostatus, tik po
to, kai yra LFF Licencijavimo skyriui pateikiamas atitinkamas teises atstovauti Licencijos

pareiskéja/Licencijos gavéja suteikiantis ir jrodantis dokumentas.

Irodinéjimas

Taisyklése nustatyty reikalavimy jgyvendinima bei bet kokias kitas reik$mingas aplinkybes, sudarancias
nagrinéjimo klausimo/ginco dalyka, turi jrodyti Licencijos pareiskéjas/Licencijos gavéjas.

Licencijavimo organai bei LFF Licencijavimo skyrius turi teise rinkti jrodymus savo iniciatyva, juos
vertinti bei | juos atsizvelgti priimant sprendima, nepaisant to, kad Licencijos pateiskéjas/Licencijos
gavéjas ju nepateikeé.

Su atitinkamu Taisyklése nustatyty treikalavimy jgyvendinimu, nagrinéjamu klausimu ir/ar gincu
susijusios aplinkybés gali buti irodinéamos bet kokios rasies jrodinéjimo priemonémis, nebent
Taisyklése yra numatyti konkretts {rodymai atitinkamoms aplinkybéms pagtijsti.

LFF Licencijavimo skyrius bei Licencijavimo organai nagrinéja tik tuos jrodymus, kurie patvirtina arba
paneigia turinéias reikSmés nagrinéjamam klausimui ir/ar gincui aplinkybes, taip pat gautus,
nepazeidziant Lietuvos Respublikos teisés akty ir/ar FIFA, UEFA ir LFF taisykliy bei sprendimuy.

LFF Licencijavimo skyrius bei Licencijavimo organai turi visiSka diskrecija {rodymuy vertinimo atzvilgiu ir
irodymus vertina pagal savo vidinj sitikinima. Vertindami jrodymus jie gali atsizvelgti { Licencijos
pateiskéjo/Licencijos gavéjo elgesi nagrinéjant atitinkama klausima ir/ar ginca, ypac, | tai, kaip jos vykdé
bendradarbiavimo su LFF Licencijavimo skytiumi ir/ar Licencijavimo organais bei kitas Taisyklése it
$iuose Nuostatuose nustatytas pareigas.

Licencijos pateiskéjas/Licencijos gavéjas jrodymus renka ir juos pateikia LFF Licencijavimo skyriui ir

Licencijavimo organams savo saskaita.

Licencijos pareis$kéjo/Licencijos gavéjo ir kity asmeny apklausa posédyje

Licencijos pareiskéjas/Licencijos gavéjas ir/ar kiti asmenys | atitinkamo Licencijavimo otgano posédi
néra kvieciami ir neapklausiami, nebent Licencijavimo organas nusprendzia, kad Licencijos
pareiskéjo/Licencijos gavéjo ir/ar kity asmeny dalyvavimas atitinkamo Licencijavimo organo posédyije ir
ju apklausa yra butina, siekiant tinkamai iSnagrinéti atitinkama klausima.

Tuo atveju, kai | Licencijavimo organo posédj yra kvieciamas Licencijos pareiskéjas/Licencijos gavéjas
ir/ar kiti asmenys, Licencijos pateiskéjo/Licencijos gavéjo ir/ar kity asmeny apklausos atlikimo tvarka
nustato Licencijavimo organo posédzio pirmininkas.

I Licencijavimo otgano posédi kviesto Licencijos pateiskéjo/Licencijos gavéjo ir/ar kity asmeny
neatvykimas | Licencijavimo organo posédi, netrukdo klausimo iSnagrinéjimui atitinkamame

Licencijavimo organo posédyje bei sprendimo priémimui.
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Baigus apklausas, Licencijos pareiskéjas/Licencijos gavéjas ir/ar kiti asmenys privalo palikti patalpas,

kuriose vyksta Licencijavimo organo posédis.

10. Licencijavimo organy posédZiai

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

Licencijavimo organy posédzius $aukia LFF Licencijavimo skyriaus vadovas Taisyklése nustatytais
terminais.

Apie posédzio data, laika, vieta ir darbotvarke atitinkamo Licencijavimo organo nariai turi buti
informuoti pasiradytinai ar elektroniniu pastu ne véliau kaip pries 5 dienas iki posédzio dienos. Dél
svarbiy priezas¢iy, LFF Licencijavimo skyriaus vadovo sprendimu, nustatytas terminas gali buti
sutrumpintas ar pratestas.

Licencijavimo organy posédziams vadovauja ju pirmininkai. Tuo atveju, jeigu pirmininkas posédyje
nedalyvauja, posédziui pirmininkaus atitinkamo Licencijavimo organo narys, kuris posédyje iSrenkamas
pirmininkaujanciu posédyje dalyvaujanciy atitinkamo Licencijavimo organo nariy sprendimu.

Posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja bent 3 (trys) atitinkamo Licencijavimo organo nariai.
Taisyklése ir Nuostatuose nustatytais atvejais atitinkamo Licencijavimo organo posédyje gali dalyvauti
Licencijos pareiskéjas/Licencijos gavéjas bei kiti asmenys.

Licencijavimo organu posédziuose turi teise dalyvauti LFF Licencijavimo skyriaus darbuotojai bei
licencijavimo kriterijy ekspertai.

Kai Licencijos pareiskéjas/Licencijos gavéjas bei kiti asmenys néra kvieciami | atitinkamo Licencijavimo
organo poseédj, toks posédis gali buti rengiamas, naudojant telefonine konferencija, videokonferencija ar
kitais panasiais budais.

Atitinkamo Licencijavimo organo posédzio vedimo ir jame sprendziamy klausimy nagrinéjimo tvarka,
atsizvelgiant | Taisyklése bei Siuose Nuostatuose jtvirtinta reglamentavima, atitinkamo Licencijavimo
organo posédzio pradzioje nustato posédziui pirmininkaujantis asmuo.

Licencijavimo organy posédziai yra protokoluojami. Protokole turi buti nurodyta: posédzio (susirinkimo)

vieta, laikas, dalyviy skaicius, kvorumo buvimas, balsavimo rezultatai, sprendimai.

10.10. Posédziams sekretoriauja LFF Licencijavimo skyriaus paskirtas darbuotojas.

10.11. Protokola pasiraso atitinkamo Licencijavimo organo posédzio pirmininkas ir sekretorius.

10.12. Visi posédyje dalyvave atitinkamo Licencijavimo organo nariai pasiraso dalyviy sarae, kuris yra

pridedamas prie posédzio protokolo.

11.  Licencijavimo organy sprendimai

11.1.
11.2.

11.3.

11.4.

Licencijavimo organy sprendimai priimami posédziuose.

Licencijavimo organy sprendimai gali buti priimami, kai posédyje dalyvauja ne maziau kaip 3 (trys)
atitinkamo Licencijavimo organo nariai.

Sprendimai yra priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy atitinkamo Licencijavimo organo nariy balsy
dauguma. Susilaikyti nuo balsavimo negalima. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia atitinkamo
Licencijavimo organo pirmininko balsas.

Licencijavimo organu nariai neturi teisés perleisti balsavimo teisés ar jgalioti kita asmenj balsuoti
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atitinkamame Licencijavimo organo posédyje jo vardu.

Licencijavimo organy nariai, priimdami sprendimus, turi bati nepriklausomi ir nesaliski.
Licencijavimo organy sprendimai yra j{forminami rastu.

Komiteto sprendime turi buti nurodyta:

a) sprendimo priémimo data;

b) Komiteto sudétis, priémusi sprendima;

¢) sprendimo priémimo motyvai, i§skyrus sprendimo idduoti licencija atveju;
d) Komiteto sprendimas;

e) Komiteto sprendimo apskundimo tvarka;

f) kiti Taisyklése nustatyti duomenys.

Komiteto sprendimas jsigalioja nuo jo priémimo dienos.

Apeliacinio komiteto sprendime turi buti nurodyta:

a) sprendimo priémimo data;

b) Apeliacinio komiteto sudétis, priémusi sprendima;

¢) sprendimo priémimo motyvai;

d) Apeliacinio komiteto sprendimas;

e) kiti Taisyklése nustatyti duomenys.

11.10. Licencijavimo organy sprendimus pasiraso posédzio, kuriame buvo priimti sprendimi, pirmininkas ir

sekretorius.

11.11. Atitinkamas Licencijavimo organas, priémes sprendima, gali savo iniciatyva ar suinteresuoty asmeny

pareiskimu istaisyti sprendime rasymo apsirikimus ar aiskias klaidas, kuriy iStaisymas nekeicia sprendimo

esmes.

12. Sprendimo paskelbimas ir apskundimo tvarka

12.1.
12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Licencijavimo organuy sprendimai yra priimami ir skelbiami Taisyklése nurodytais terminais.
Licencijavimo organy sprendimai yra perduodami/jteikiami Licencijos pareiskéjams/Licencijos gavéjams
asmeniskai, juy nurodytais adresais arba elektroniniu pastu.

Komiteto sprendimas gali buti skundziamas apeliacine tvarka Apeliaciniam komitetui. Apeliacinj skunda
gali teikti Taisyklése nurodyti asmenys.

Apeliacinis skundas Apeliaciniam komitetui yra paduodamas rastu per LFF Licencijavimo skyriy ne
veliau kaip per 5 (penkias) dienas nuo skundziamo Komiteto sprendimo priémimo dienos.

Pateiktame apeliaciniame skunde turi bati:

a) apelianto duomenys;

b) apelianto atstovo duomenys, nebent pareiskéjas atstovo neturi;

¢) skundziamas sprendimas;

d) motyvai, kuriais pagrindziamas sprendimo ar jo dalies neteisétumas ar nepagristumas;

e) apelianto prasymas;

f) priedai pridedami prie apeliacinio skundo;

@) apeliacinio skundo suraSymo diena ir apeliacinj skunda paduodancio apelianto ir/ar jo atstovo

parasas.
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Apeliacinis skundas gali buti grindziamas $iais pagrindais:

a) Komitetas veiké neteisétai;

b) priimant sprendima nebuvo pilnai atsizvelgta | tyrimo faktus ir/ar buvo netinkamai taikomos
Taisyklés;

©) nustatytos sankcijos buvo nepagristos ir nemotyvuotos;

d) Komiteto sprendimas neatitiko nustatyty Licencijavimo sistemos procediiry, visuotinai priimty
teisingumo principy, ar buvo kitaip nepagristas.

Apeliacinis skundas turi atitikti kitus Taisyklése nustatytus reikalavimus.

Apeliacinio skundo padavimas nestabdo Komiteto sprendimo galiojimo.

Apeliacinio komiteto sprendimas sigalioja nuo jo priémimo momento.

13. Baigiamosios nuostatos

13.1.

13.2.

13.3.
13.4.

13.5.

13.6.
13.7.

Licencijavimo organy nariai bei visi kiti Licencijavimo procese dalyvaujantys asmenys privalo elgtis
saziningai bei nepiktnaudziauti jiems priklausanc¢iomis teisémis.

Licencijos pareiskéjai/Licencijos gavéjai privalo bendradarbiauti su LFF Licencijavimo skyriumi bei
Licencijavimo organais, veikti ripestingai ir nustatytais terminais.

Licencijavimo organy veiklos administracines islaidas dengia LFF.

Visos Licencijos pateiskéjo/Licencijos gavéjo islaidos, susijusios su Taisykliy vykdymu ir jgyvendinimu,
tenka pa¢iam Licencijos pateiskéjui/Licencijos gavéjui.

Sie Nuostatai yra privalomi visiems Licencijavimo procese dalyvaujantiems asmenims, iskaitant LEF
Licencijavimo skyriy, Licencijavimo organy natius, Licencijos pareiskéjus/Licencijos gavéjus.

Sie Nuostatai yra sudétiné ir neaskiriama Taisykliy dalis.

Sie Nuostatai isigalioja juos patvirtinus LFF Vykdomajam komitetui.




